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Leitbild

Leitbild der GFM GmbH & Co. KG

Die GfM ist ein Dienstleister fur berufliche Qualifizierung
und Beratung und bietet konkrete Personaldienstleistun-
gen fur regionale und Uberregionale Arbeitgeber. Als sol-
cher sind wir ein parteipolitisch sowie konfessionell un-
abhangiger Partner der Wirtschaftsforderung.

Ausgepragte Kundennahe bei der Ausgestaltung unse-
res Portfolios und der Projektabwicklung ist unser erster
Anspruch. Dieser bezieht sich sowohl auf konkrete Auf-
traggeber als auch auf die Teilnehmenden in Fort- und
Weiterbildungs- sowie in Aktivierungs- und Eingliede-
rungsmafinahmen.

Entwicklungen des Arbeitsmarktes und des Wettbewerbs
sind Herausforderungen, denen wir uns durch Innovatio-
nen und hochwertige Arbeit stellen. Das Ziel unseres
Handelns ist stets die bedarfsgerechte und individuelle
Qualifizierung unserer Kunden. Dabei unterstutzten wir
diese auch umfassend und nachhaltig bei der (Re-
)Integration in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt. Um
dieses Ziel zu erreichen, knupfen und erhalten wir aktiv
Netzwerkkontakte, fur eine konstruktive Kooperation mit
Akteuren des Arbeits- und Bildungsmarktes im Sinne
unserer Kunden.

Wir pflegen gegenuber unseren Mitarbeitenden einen
wertschatzenden und respektvollen Umgang. Gemein-
sam uUbernehmen wir in quantitativer und qualitativer
Hinsicht Verantwortung fur zielfihrende Ergebnisse. Da-
zu gehort auch das Streben nach Optimierung unserer
Arbeit und die Berucksichtigung von Wirtschaftlichkeit.

Dessau-Rollau, im September 2023

ein Unternehmen der GfM-Gruppe
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