] FREMDSPRACHEN
FVI;P TESTS & PROFILING

fir den Arbeitsmarkt
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Nutzen Sie unsere Kompetenzen!

Im Rahmen des mehrstufigen, anforderungsbezogenen Testver-
fahrens werden allgemeine, berufsrelevante und fachspezifische
Sprachkenntnisse ermittelt und anhand der Kriterien des Gemein-
samen Referenzrahmens fir Sprachen (GERR) beurteilt.

Aktuell verfiigbar in den Sprachen Englisch, Deutsch, Russisch,
Polnisch und Tirkisch sind Tests u. a. fiir die Berufsfelder Metall
verarbeitung und -technik, Kunststoffverarbeitung und -fechnik,
Elekrik und Elektrotechnik, Kaufménnisches. Weitere Sprachen
und Berufsfelder werden laufend entwickelt und ergdnzt.
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FTP Fremdsprachen Tests & Profiling fiir den
e Arbeitsmarkt unterstiitzt Unternehmer,

Mitarbeiter, Arbeitsuchende und Menschen mit Migrations-
hintergrund effizient und kostengiinstig im Rahmen der
beruflichen Eignungsdiagnostik.



Was ist der Evropiiische Referenzrahmen?

Der GERR des Europarates stellt eine gemeinsame Basis dar
fiir die Entwicklung von zielsprachlichen Lehrplinen, Priifungen,
Lehrwerken v. a. in ganz Europa.

Das Neue daran ist, dass alle gelisteten europdischen Sprach-
tests in sechs Schwierigkeifsstufen eingeteilt sind, um den
Spracherwerb, die Sprachanwendung und die Sprachkompetenz
bedarfsorientiert, transparent und vergleichbar zu machen. Die
sechs Niveaustufen entsprechen der klassischen Aufteilung des
Lernbereichs in Grund-, Mittel- und Oberstufe.

Der GERR triigt dadurch zu einer Verstiirkung der internationalen
Lusammenarbeit bei und fordert die Mobilitit in Europa.

Ablauf FT&P Testverfahren

SCHRIFTLICHER ONLINE-TEST

" allgemeiner Sprachtest
) fachbezogener Sprachtest

INTERVIEW (intern/extern,
personlich/Internethasiert/Telefon)

) muttersprachlicher Inferviewer
" standardisierte Fragen
) standardisierte Dokumentation

AUTOMATISIERTE
AUSWERTUNG

INDIVIDUELLE INTERPRETATION UND BEWERTUNG
DER ERGEBNISSE BEIDER TESTTEILE (in Bezug auf die
arbeitsmarktliche Verwertharkeit der Sprachkompetenzen)

) GERRKriterien

VERSAND KOMPETENZPROFIL




Musterzertifikat
(Beispiel Deutsch/Tiirkisch, Fachbereich Elektrotechnik)
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Auswertungstableau /Punkteverteilungen

Kenntnis- Allgemeine und | Berufsrelevante | Allgemeine und
niveau des berufsrelevante | schrifiliche berufsrelevante
Gemeinsamen  miindliche Kom-  Kommunikations-  schriftliche
Europdischen  munikationsfd- | fahigkeitin der  Kommunikati-
Referenz- higkeit in der Muttersprache  onsfiihigkeit im
rahmens fir | Muttersprache | (Tirkisch)in % | Deutschen in %
Sprachen

Alle C1 Kriterien | Ab 91% Ab 95%
“sehr gut" +

min. 3-mal

"Befriedigend" in

den Kriterien (2

Alle B2 Kriterien | 81%- 90% 90%- 94%
"sehr qut" +

min. 3-mal

"Befriedigend” in

den Kiterien C1

Alle BT Kriterien | 71% - 80% 75% - 89%
"sehr gut” +

min. 3-mal

"Befriedigend" in

den Kriterien B2

Alle A2 Kriterien 61%-70% 60% - 74%
"sehr gut" +

min. 3-mal

"Befriedigend" in

den Kriterien B1 .
Ale A1 Kiterien | 46%- 60% 46%- 59% |
"sehr qut” + (

min. 3-mal
"Befriedigend” in
den Kriterien A2

Entsprechend 20% - 45% 20%- 45%
der Bewertung

der Kriterien des
Niveaus Al
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Das Team

oy | Margaret Kittel Ali Sahbaz
Englisch Tiirkisch
Francois Bobbi Lyliane Pieper-
Italienisch Debeneix
Marcos Franzdsisch
Garcia-Villas
Spanisch

Beata Suchanek

Heike Baltzer Polnisch
Leiterin Test und Alexeij Korchewski
Prifungszentren Russisch

FT&P - Fremdsprachen Tests & Profiling fir den A-
beitsmarkt ist ein modernes Testverfahren, das von dem Institut
fiir Internationale Bildung und Kommunikation (IBK) entwickelt
wurde. In den vergangenen zehn Jahren hat sich das IBK G-
tingen zu einem anerkannten Prifungszentrum der Industrie-
und Handelskammern London (LCCI), Paris (CCIP) und Madrid
(CCIM) entwickelt. Mit der erfolgreichen Autorisierung der ETS®
Europe wurde ein weiterer wichtiger Schritt in der Untemeh-
mensentwicklung vollzogen. Das Unternehmen fiir hochwertige
Sprachdienstleistungen bietet mittlerweile sechs anerkannte
Ausbildungsberufe in Gdttingen an. Markenzeichen simlicher
Ausbildungen, Fort- und Weiterbildungen ist die Kombination
von international anerkannten Fremdsprachenausbildungen mif
betriebswirtschaftlichem Know-how.

Das IBK ist entsprechend den Anforderungen der AZWV (Anerkennungs- und Zulassungsverordnung
Weiterbildung) zertifiziert!
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FT&P — Fremdsprachen Tests &
Profiling fiir den Arbeitsmarkt

» Arbeitsmarkftliche Verwertbarkeit der Sprachfertigkeiten im
Beruf

» Hoher Anforderungsbezug durch berufsspezifische- und kon-
textbezogene Fragestellungen

» Interpretation anhand der Kriterien des Gemeinsamen Europi-
ischen Referenzrahmens fiir Sprachen (GERR)

» Erstellung eines qualitativen Kompetenzprofils
» Standardisiertes Verfahren und Abldufe

» Individuell anpasshar (Anforderungsprofil /Verwendungs-
zweck /Sprache)

Zielgruppe

» Mitarbeiter von Unfernehmen
(Personalentwicklung/Entsendung)

» Potenzielle Mitarbeiter (Personalauswahl)
» Kunden der Agenturen fiir Arbeit
» sowie der optierenden Landkreise und Arbeitsgemeinschaften

» Privatpersonen (Qualifikationsprofil)

Termine

Onlinetests jeweils Donnerstag, Interviews Montag - Mittwoch
(nach vorangegangener Anmeldung und Eingang der Priifungsgebihr)

Gebiihr

240,00 Euro (OnlineTest 95,00 Euro + Interview 145,00 Euro)



INSTITUT FUR INTERNATIONALE
BILDUNG & KOMMUNIKATION

Informationen & Anmeldung

IBK INSTITUT FUR INTERNATIONALE
BILDUNG & KOMMUNIKATION gGmbH

Weender Landstr. 3 | 37073 Gittingen
Tel.: 0551 / 54 89 92-711 | Fax: 0551 / 54 89 92-790
E-Mail: info@ibk-goettingen.de | www.ibk-goettingen.de

"FT&P — Fremdsprachen Tests & Profiling fiir den Ar-
beitsmarkt" ist eine Marke des IBK gGmbH

fotolia.de
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